
 

 

 

Tabella di corrispondenza tra voti e livelli da utilizzare per la valutazione.  

Voto  Giudizio (*)  
In ordine al grado di apprendimento, l’allievo:  

1-2  NULLO/SCARSO  Ha pochissima o nessuna conoscenza dei contenuti disciplinari.  

  
3-4  

GRAVEMENTE  

INSUFFICIENTE (a)  

Espone in modo frammentario nozioni prive di coerenza nel 

complesso della tematica disciplinare.  

5  INSUFFICIENTE (b)  Conosce superficialmente i contenuti della disciplina.  

6  
SUFFICIENTE (c)  

Conosce in maniera completa ma non approfondita i contenuti 

minimi della disciplina.  

7  DISCRETO  Conosce ed elabora quanto appreso.  

8  BUONO  Conosce, elabora ed applica quanto appreso.  

9  OTTIMO  Conosce, elabora, applica ed analizza quanto appreso .  

10  ECCELLENTE  Conosce, elabora, applica, analizza, sintetizza e valuta 

criticamente quanto appreso.  

  

        (*) si assegna voto 1/10 a chi rifiuta costantemente di sottoporsi a verifica.  

a) mancano del tutto le condizioni per la proficua prosecuzione del curriculum previsto nel piano 

di lavoro della disciplina;  

b) risulta difficile la prosecuzione del curriculum previsto nel piano di lavoro della disciplina 

senza un'adeguata attività di recupero;  

c) livelli minimi accettabili di conoscenza.  

 

 


